BRAINSTORMING “ LA PERSONALIZZAZIONE”

· Dalla centralità dei programmi alla centralità dell’allievo.

· Personalizzazione come strategia che include e non esclude.

· Attraverso la personalizzazione si evita di “utilizzare” lo studente, da parte dell’azienda, invece di formarlo.

· Attraverso la personalizzazione emergono le opportunità del territorio e le sue specificità culturali.

· Emerge la vocazione del formatore.

· Si garantisce il risultato del percorso.

· E’ necessaria la conoscenza  dell’allievo/a.

· Con la personalizzazione si colgono le potenzialità e le criticità dell’allievo.

· Diversificazione delle proposte.

· Specificità dell’azienda.

· Logistica.

· Trasporto.

· Le competenze possono essere potenziate o rischiano di essere appiattite.

· Individualizzare vuol dire partire dalla persona mentre personalizzare è mediare tra obiettivi dell’azienda e  specifiche dell’allievo.

· Personalizzazione è porsi l’interrogativo di qual è l’obiettivo e chi ho davanti.

· Cosa è necessario per l’allievo.

